D&l In
FINANCE 2025

Solidarieta

Corporate
Social

Responsability

SIS A T e : S , :
P (&,u, S CASSA DI SOVVENZIONI E RISPARMIO
f‘ y’}_ : FRA IL PERSONALE DELLA BANCA D'ITALIA



ety PO T REIOh.
ASSOCIAZIONE

21 LUGLI0

1.638 bambini residenti

44.7% certificati al sostegno scolastico

Tor Bella Monaca

contesto di riferimento

15.8% sottoposti a provvedimenti giudiziari

70% identificati con gravi problemi sociali.

Famiglie che vivono in poverta assoluta 41%, il 22%
ha reddito zero.

Nell'anno scolastico 2020/2021 é stato registrato un
tasso di abbandono scolastico del 8.9% circa.
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71 LuGLI]

ASSOCIAZIONE 21 LUGLIO

« 50 donne
Power Miamas - I’80% delle quali sono migranti
Promuovere processi di rigenerazione comunitaria » trai25ei45 anni ‘ .

grazie all’'empowerment femminile

Le donne saranno inserite in un:
» percorso formativo
* percorso lavorativo retribuito

4 eventi comunitari gratuiti all'anno presso gli spazi
dell'Associazione, aperti alla cittadinanza e saranno

gestiti dalle donne, per diffondere il progetto e la
sua filosofia.

www.2lluglio.org
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PstorcAptont e Street Soctal Pood

Provincia di Pisa - contesto di riferimento

 Pisa é al primo posto per gli iscritti al collocamento
e alla liste ex Legge 68, pari al 15% pari al doppio

della media regionale.
» 23.765 le persone con limitazioni funzionali.

» Su tre persone con disabilita solo una persona trova
effettivamente lavoro.
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La solidarieta e 'unico
investimento che non

fallisce mai.
(Henry David Thoreau)

Grazie per l'atfenzione
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Un passo insieme
verso la sostenibilita

Salvaguardia degli habitat
dell'orso bruno marsicano nel Parco
Nazionale d'Abruzzo Lazio e Molise




UN PASSO INSIEME VERSO
LA SOSTENIBILITA AMBIENTALE

. ADESIONE . Quiz . TEAM
v . MOSAICO VERDE v . SOSTENIBILITA v . BUILDING

\ 4 \ 4 \ 4

. DECALOGO e ESPERTO LEZIONE
v . BUONE ABITUDINI . AGENDA 2030

v \ 4




Un passo insieme verso
la sostenibilita ambientale




Conoscere il tuo pianeta
€ un passo per
proteggerlo.
(Jacques-Yves Cousteau)

Grazie per ’attenzione

Corporate
Social

Responsability

SIS A T e : S , :
P (&,u, S CASSA DI SOVVENZIONI E RISPARMIO
f‘ y’}_ : FRA IL PERSONALE DELLA BANCA D'ITALIA



