
Programma



8.45 – 9.45 | ACCREDITO DEI PARTECIPANTI E NETWORKING
con la collaborazione di ragazze e ragazzi della Locanda dei Girasoli

9.45 - 11.45 | SESSIONE PLENARIA DI APERTURA
INCLUDERE PER CRESCERE

CHAIR: Jole Saggese, Caporedattrice centrale e Anchorwoman Class CNBC

GIOVEDÌ 18 GIUGNO

D&I in Finance
18 giugno mattina

SALUTO DI BENVENUTO E APERTURA DEI LAVORI 
Chiara Mancini, Vice Direttrice Generale ABI

PANEL
Paola Severino, Presidente Luiss School of Law

Maurizio Molinari, Editorialista La Repubblica e Autore Rizzoli

SPAZIO ALLA GENERAZIONE ALPHA 
E wagliun e Potenz (I ragazzi di Potenza) 
I ragazzi del Progetto Luiss Legalità e Merito si raccontano

a cura di Giacomo Maria Egidi, Student Ambassador Progetto Legalità e Merito Luiss

INTERVISTA A
Dario D’Ambrosi, Attore, Regista e Autore di spettacoli teatrali – Creatore del movimento teatrale 

Teatro Patologico

PANEL
Darya Majidi, Presidente UN Women Italy e CEO Daxo Group

Sila Mochi, Esperta di Sostenibilità e Co-Fondatrice Inclusione Donna

Carmine Perna, Partner Deloitte

13.00 - 14.00 | BUFFET LUNCH E NETWORKING
con la collaborazione di ragazze e ragazzi della Locanda dei Girasoli
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11.45 – 13.00 | CERIMONIA DI PREMIAZIONE 

PREMIO ABI «DIVERSITÀ E INCLUSIONE»

Categoria «Sostenibilità Sociale e Impatto sul Territorio»

Categoria «Formazione e Sviluppo delle Competenze D&I»

CHAIR: Jole Saggese, Caporedattrice centrale e Anchorwoman Class CNBC

SOSTENIBILITÀ SOCIALE E IMPATTO SUL TERRITORIO
Con la partecipazione di Alex Toselli, Presidente Cooperativa Download Albergo Etico

FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE COMPETENZE D&I
Con la partecipazione di Isabella Corradini, Presidente Centro Ricerche Themis, Membro del Comitato 

Tecnico Scientifico Women4Cyber Italia

https://diversity.abieventi.it/it/programma/agenda
https://diversity.abieventi.it/it/iscriviti


14.00 - 15.00 | TAVOLA ROTONDA 
ACCENDERE IL TALENTO, AGIRE CON RESPONSABILITÀ PER LA CRESCITA DI AZIENDE E TERRITORI

CHAIR: Jole Saggese, Caporedattrice centrale e Anchorwoman Class CNBC

D&I in Finance
18 giugno pomeriggio

PANEL

Marco Elio Rottigni, Direttore Generale ABI

Don Antonio Loffredo, già Parroco del Rione Sanità e Promotore di progetti di rigenerazione sociale

Enzo Manes, Presidente Fondazione Dynamo e Autore del libro «Nessuno basta a se stesso»

SPAZIO ALLA GENERAZIONE ALPHA 
Da che parte stai? Scegliere tra indifferenza e responsabilità 
I ragazzi del Progetto Luiss Legalità e Merito si raccontano

a cura di Ernic Pellegrinotti, Student Ambassador Progetto Legalità e Merito Luiss
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15.00 - 17.30 | CERIMONIA DI PREMIAZIONE 

PREMIO ABI «DIVERSITÀ E INCLUSIONE»

Categoria «Parità, Leadership ed Empowerment»

Categoria «Valorizzazione Culturale e Comunicazione Inclusiva»

Categoria «Inclusione e Accessibilità nei servizi finanziari»

Categoria «Prevenzione e Contrasto alla Violenza economica, anche di genere»

CHAIR: Jole Saggese, Caporedattrice centrale e Anchorwoman Class CNBC

PARITÀ, LEADERSHIP ED EMPOWERMENT
Con la partecipazione di Luca Maria Recalcati, Consigliere Fondazione Sodalitas

VALORIZZAZIONE CULTURALE E COMUNICAZIONE INCLUSIVA
Con la partecipazione di Maria Luisa Gallarati Scotti Bonaldi, Presidente Associazione Alzheimer Roma

INCLUSIONE E ACCESSIBILITÀ NEI SERVIZI FINANZIARI
Con la partecipazione di Nico Acampora, Fondatore PizzAut

PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA VIOLENZA ECONOMICA, ANCHE DI GENERE
Con la partecipazione di Anna Fasano, Componente del Comitato Esecutivo Fondazione Giulia 

Cecchettin

Riconoscimento di Menzioni speciali e Conclusioni

17.30 - 18.30 | CHIUSURA DEI LAVORI E APERITIVO DI NETWORKING
con la collaborazione di ragazze e ragazzi della Locanda dei Girasoli
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